Les étapes de la journée
Faire ensemble, oui mais pour quoi faire ?

Ouverture du forum
Lancement de la journée,
explication du principe «forum ouvert»

Emergence des questions
Recueil des sujets que vous souhaitez traiter

Choix des ateliers

Chacun fait son marché parmi les ateliers proposés

et inscris son nom la ou il souhaite participer.
Il note le lieu et I'horaire des ateliers choisis.

Round des ateliers
En deux phases : 10h30-12h30 / 14h30-16h30
En mode auto-organisation (voir verso)

Cloture du forum
Petit moment collectif pour fermer la journée
et échanger sur nos ressentis.

Pas de stress ;-)
On essaie, on s'amuse, on s'enrichit !
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Les 4 grands principes

* Les personnes qui sont présentent sont les bonnes
personnes;

« Cequi arrive est la seule chose qui pouvait arriver;

+ Cacommence quand ga commence;

* Quand c'est fini, c'est fini !

* une 5éme... on va passer un bon moment ,-)

La loi des deux pieds

Si vous n'étes ni en train d'apprendre ou de contribuer ;
passez a une autre chose !

=> changez d'atelier, passez au bar ;-)

Les traces

On essaie au maximum de garder des traces de l'atelier
pour les partager ensuite avec les autres. (par ex via un
espace de coécriture a créer sur https://pad.coop.tools)
ou via le caneva de PV disponible.

L'animation des ateliers

Le porteur de I'atelier ne s'engage qu'a «étre présent».
Il peut s'organiser avec les présents pour partager les
roles (secrétaire, animateur, gardien du temps...).
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